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Kursusprogram
Den professionelle samtale

Jysk bgrneforsorg / Fredehjem
udbyder kurset

Den professionelle samtale
for medarbejdere

20. - 21. september og
24. - 25. november 2010

Samtalen er et vigtigt redskab i arbejdet med mennesker.

| samveeret med savel barn som voksne er udvikling og lee-
ring afhaengig af, at den professionelle kan etablere en god
relation, og det sker primaert gennem samtalen.
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Den professionelle samtale

Kurset er abent for alle interesserede medarbejdere i Jysk barnefor-
sorg / Fredehjem, som har interesse i at udvikle deres faglige kompe-
tencer i forhold til relationer, dialog og konflikter. Kurset bestar af fire
dages undervisning fordelt pa to moduler, henholdsvis 20. - 21. sep-
tember og 24. - 25. november 2010. Der er plads til 22 deltagere pa
kurset.

Undervisere

JbF har faet den erfarne specialist og supervisor i psykoterapi,
cand.psych. Helle Jensen som kursusleder. Lisbeth Andreassen, uni-
versitetsuddannet musik— og psykoterapeut underviser ogsa pa kur-
set.

Kursussted

Undervisning og indkvartering pa Diakonhgijskolen, Lyseng Alle 15,
8270 Hgjbjerg. www.diakonhojskolen.dk

Pris
Pris pr. deltager er 4.750,00 kroner alt inklusive. Belgbet opkreeves af
foreningens kontor.

Tilmelding
Tilmelding senest 1. juli 2010 til Susanne Borup Nielsen pa forenin-
gens kontor: susanne@jyskborneforsorg.dk / tIif. 8616 7699.

Yderligere oplysninger samme sted.

Anbefalet litteratur

"Paedagogisk relationskompetence, fra lydighed til ansvarlighed” af
Jesper Juul og Helle Jensen, Apostrof 2002, og "Professionelt forael-
dresamarbejde” af Elsebeth Jensen og Helle Jensen, Akademisk for-
lag 2007.

Kursusindhold

Udvikling af den enkeltes ressourcer, personlige autenticitet og autori-
tet. Relationskompetence og den professionelles ansvar for samtalens
kvalitet. Planlaegning af samtalen. Generelle principper for en god dia-
log — begyndelse, forlgb og afslutning.

At turde se sin egen andel ved samarbejdsbesveer og konflikter.

At finde ngglen til at gare konflikter og forskelligheder konstruktive og
udviklende for samarbejdet.

Underwsnlngsform

Undervisningen vil forega i en vekselvirkning mellem opleeg, treening i
samtale i plenum og i mindre grupper. Der forventes hgj deltagerakii-
vitet, og der vil blive arbejdet med udgangspunkt i deltagernes egne
eksempler og problemstillinger.
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